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Saskana ar
Vispargjas izglitibas likuma 13. pantu un
Skolas nolikuma 56.pantu

SKOLAS PADOMES

REGLAMENTS
Riga

I Visparigie noteikumi
1. Rigas S.Dubnova Ebreju vidusskolas Skolas padome (turpmﬁk teksta - Padome) ir
sabiedrisks form&jums, kur§ darbojas ka direktora padomdevejs dazados skolas darbibas
jautajumos. | »
2. Skolas Padomes darbibu vada sanaksmé izvirzitais priekssédétajs.
3. Skolas Padome tiek izveidota ka kolegiala institiicija, sadarbibas nodroginaSanai starp
Skolu, vecakiem, pasvaldibu un sabied_ribu.
4. Padome darbojas saskana ar Skolas padomes reglamentu.
5. Parstavji, kuri izvéléti skolas Padomé, veic savus pienakumus brivpratigi.
6. Izmainas un papildingjumus skolas Padomes nolikuma veic skolas Padome, un tie tiek

apstiprinati tas sanaksme.

II Padomes darbibas mérkis un galvenie uzdevumi
1. Izstradat priekSlikumus par Skolas attistibas planu un funkcionsianas perspektivo virzienu
sadarbiba ar Pedagogisko Padomi un Konsultativo Padomi (ar priek§sédetaju A. Suharenko
un kura satava ir cienfjamie Ebreju kopienes parstavii).
2. Sekmét skolénu, vecaku, pa§valdibas un skolas sadarbibu kvalitativa izglitibas procesa
IstenoSanai skola, realizgjot demokratiskus skolas darba vadibas principus. |
3. Aktivizgt skolenu, vecaku un sabiedribas ieinteresétibu izglitibas jautdjumu risinasana.

4.0Optimalu apstaklu izveidosana macibu — audzinasanas procesa veik$anai skola.



6. lesniegt priekSlikumus, izskatit un saskanot grozijumus Skolas nolikuma un ieks$gjas
kartibas noteikumos.

7. Izzinat skolas vajadzibas, problémas un skolas kolektiva locek]u priekslikumus skolas
darbibas uzlaboSanai un izteikt ierosinajumus skolas administracijai to realize3anai.

8. Sekot, lai tiktu ieverotas izglitojamo un pedagogu tiesibas un pilditi pienakumi.

9. Risinat konfliktsituacijas savas kompetences ietvaros.

10. Aizstavet izglitojamo, pedagogu, vecaku intereses un parstavét izglitojamo vecakus visas
instances, atbilstosi situacjai.

11. Kopa ar direktori aizstavet skolas un darbinieku intereses valsts institiicijas un iestadés.

12. Izskatit skolénu, vecaku un skolotaju attieksmi pret skolas prasibam, ieksgjas kartibas
noteikumiem un rekomendet attiecigu ietekméSanas vai stimul&$anas lidzeklu pieméroganu.
13. Risinat jautdjumus, kuri ir saistiti ar skolas nolikuma parkapumiem un turpmako
izglitojama apmacibas iespéju.

14. Izteikt priekSlikumus skolas darbinieku un skolénu apbalvosanai.

15. Lemt par vecaku un audzeknu lidzdalibu saimniecisko jautdjumu risina$ana.

16. Izteikt priekSlikumus par skolas budZeta lidzek]u izlietojumu.

17. Sekmét finansialo lidzek]u piesaistiSanu skolai, lemt par to izlietoSanu.

IIT Padomes sastavs un ievéléSanas kartiba

1. Padome tiek izveidota no skolénu, pedagogisko darbinieku un vecaku parstavjiem, kuri tiek
izvirziti uz vienu macibu gadu.
2. Padomé darbojas:

> 2 skoléni;

> 3 pedagogiskie darbinieki;

> 2 vecaki no katras klasu grupas.
3. Vecaku parstavji Padomé ir vairakuma.
4. Padomes priek3sedetaju ievél no vecdku parstavjiem pirmaja Padomes sédé ar balsu
vairakumu.
5.Vienlaicigi ar priekSseédetaju tiek ievéléts ari vina vietnieks, kas aizstaj priek3sédataju taja
laika, kad vin$ nevar veikt savas funkcijas.
6. Padomes parstavis, kur§ zaudg attiecigo statusu, partrauc darbibu Padoms. Vipa vieta tiek

ievelets cits parstavis no attiecigas grupas.



IV Padomes darba organizacija
1. Padomes darbu organizg un vada Padomes priek$sedétajs vai vipa vietnieks.
2. Padomes darbs tiek organizéts saskana ar Padomes apstiprinatu darba planu.
3. Padomes s€des notiek ne retak ka &etras reizes macibu gada.
3.1. NepiecieSamibas gadijuma tiek sasaukta arkartas s&de.
3.2. NepiecieSamibas gadijuma tiek sasaukta maza Padomes séde, kura nepiedalas skolénu
parstaviji.
4. Padomes lémumus piepem balsojot.
5. Padomes 18émumi ir spéka, ja sédé piedalas vismaz puse no Padomes sastava: vecaku
parstavjiem minimali no se§am klasu grupam.
6. NeizSkirta balsojuma gadijuma iz8kiro3a ir priek$sédétaja balss. Balso$ana var biit gan
atklata, gah aizklata.
7. Padomes sédes tiek protokol&tas. Protokolista pienakumus veic pedagogu parstavis.
8. Padomes s€Zu protokolus noformé un glaba atbilsto$i normativo aktu prasibam.
9. Padomes locekliem ir tiesibas iepazities ar Padomes sé%u protokoliem.
10. Par Padomes lémumiem direktors nepiecieamibas gadijuma informé pedagogus,
skolénus, vecakus.
11. Padomes locekli ir atbildigi par to, lai piepemtie 1émumi veicinitu skolas darbibas
uzlabo8anos un savstarp&jas sapratnes veidoganos.
12. Padomei ir tiesibas izteikt priek$likumus direktoram.
13. Padomei hav tiestbas mainit direktora lémumus.
14. Izmaipas un papildinajumi eso3aja reglamenta tiek ieklauti pec Padomes lémuma un tiek

apstiprinati Padomes s&de.

Direktora p.i. J.Kapeniece




