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I Vispflrlgie noteikumi

1. Rlgas S.Dubnova Ebreju vidusskolas Skolas padome (turpmak teksta - padome) ir
sabiedrisks form6jums, kur5 darbojas ka direktora padomdevgjs daZ5dos skolas darbibas
jautajumos

2. Skolas Padomes darblbu vada san6ksme izvirz-rtais priekssedetajs.

3. Skolas Padome tiek izveidota kd kolegidla instit[eija, sadarbibas nodro5ina5anai starp

Skolu, vec6kiem, paSvaldibu un sabiednau.

4. Padome darbojas saska4a ar Skolas padomes reglamentu.

5. Pdrstdvji, kuri izvEleti skolas Padom6, veic savuis piendkumus bn-vpr6t-rgi.

6. lzmairyas un papildindjumus skolas Padomes nolikuma veic skolas padome, un tie tiek
apstiprindti tas sanaksme.

II Padomes darblbas mEr[<is un galvenie uzdevumi

I.Izstraddtpriek5likumus par Skolas attrst-rbas pldnu un funkcionEsanas perspektr-vo virzienu
sadarbibd ar Pedagogisko Padomi un Konsultatrvo Padomi (ar priek5sEd6taju A. Suharenko

un kura satEvd ir cienljamie Ebreju kopienes pdrstdvji).

2. SekmEt skolenu, vecdku, pa5valdrbas un skolas sadarblbu kvalitatr-va izgl-trbas procesa

rstenoSanai skola, realizdjot demokrdtiskus skolas darba vadibas principus.

3. AktivizEt skol6nu, vecaku un sabiedrlbas ieinteresEtibu izgl-rtibas jautajumu risin65an6.

4.Optimdlu apstEkfu izveidoSana mdclbu - audzina5anas procesa veikSanai skola.
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6. Iesniegt priek5likumus, izskat-rt un saska4rot groz-rjumus Skolas nolikumd un iek56jds

kartibas noteikumos.

7. lzzindt skolas vajadzlbas, problemas un skolas kolektr-va locekfu priekSlikumus skolas

darbibas uzlabo5anai un izteikt ierosin6jumus skolas administrEcijai to realizEsanai.

8. Sekot, lai tiktu ievErotas izglttojamo un pedagogu tiesrbas un pildr-ti pien6kumi.

9. Risindt konfl iktsituEcij as savas kompetences ietvaros.

10. AizstEvEt izglltojamo, pedagogu, vecdku intereses un pdrstEvet izgl-rtojamo vec6kus visas

instancEs, atbilsto5i situacjai.

11. Kopd ar direktori aizst6vEt skolas un darbinieku intereses valsts institticijds un iestadEs.

12. IzskatTt skolEnu, vecaku un skolot6ju attieksmi pret skolas prasrbam, iekscj6s kartibas

noteikumiem un rekomendEt attiecTgu ietekmEsanas vai stimulesanas lldzekfu piemEro5anu.

13. Risindt jautajumus, kuri ir saistr-ti ar skolas nolikuma pdrkdpumiem un turpmdko

e- izgh-tojamd apmdclbas iespEju.

14.Ineikt priek5likumus skolas darbinieku un skolonu apbalvosanai.

15. Lemt par vecEku un audz6k4ru lldzdalibu saimniecisko jautEjumu risinasanE.

16. Izteikt priek5likumus par skolas budiletalldzeklu izlietojumu.

17. SekmEt finansialo l-rdzekfu piesaistr5anu skolai, lemt par to izlieto$anu.

III Padomes sastEvs un ievElE5anas kirfiba
l. Padome tiek izveidota no skolEnu, pedagogisko darbinieku un vecdku pdrstavjiem, kuri tiek

izvirnti uz vienu macrbu gadu.

2. PadomE darbojas:

,

, 3. Vecaku pErstEvji PadomE ir vairEkuma.

4. Padomes priek5sEdEtdju ievdl no vecdku pdrstdvjiem pirmaja Padomes sEde ar balsu
i

vairakumu.

s.Vienlaic-rgi ar priekSsEdetdju tiek ievElEts arI viqa vietnieks, kas aizstaj priekssedetaju161la

1aik6, kad vigs nevar veikt savas funkcijas.

' 6. Padomes p6rstdvis, kur5 zaud6 attiec-rgo statusu, pdrhauc darbibu PadomE. Viga viet6 tiek

ievOlEts cits parstdvis no attiecrgas grupas.
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IV Padomes darba organizacija

1. Padomes darbu orgartize un vada Padomes priek5sEdEtdjs vai viqa vietnieks.

2. Padomes darbs tiek organizEts saska4a ar Padomes apstiprinatu darba pldnu.

3. Padomes sEdes notiek ne retdk kd detras reizes mdcibu gad6.

3.1. NepiecieSamlbas gadr]um6 tiek sasaukta Erkdrtas sEde.

3.2. Nepiecie5amibas gad-rjumd tiek sasaukta maza Padomes sede, kur6 nepiedal6s skolenu

p6rstdvji.

4. Padomes lemumus pier,rem balsojot.

5. Padomes lEmumi ir spEkd, ja sEdE piedalds vismaz puse no Padomes sastava: vecaku

pdrstavjiem minimdli no sesam kla5u grupam.

6. Neiz5lirta balsojuma gadijumd iz5kiro56 ir priek5s€dctaja balss. Balso5ana var but gan

atklata, ganaiz)ddta.

t- 7. Padomes sedes tiek protokolctas. Protokolista piendkumus veic pedagogu p6rstdvis.

8. Padomes sEZu protokolus noformE un glabd atbilsto5i normatrvo aktu prasibam.

9. Padomes locekliem ir tiesibas iepaz-rties ar Padomes sEZu protokoliem.

10. Par Padomes lemumiem direktors nepiecie5amlbas gad-rjuma informe pedagogus,

skolenus, vecakus.

11. Padomes locekfi ir atbildigi par to, lai pie4emtie l6mumi veicin6tu skolas darbibas

uzlabo5anos un savstarpEj as sapratnes veido5anos.

12. Padomei ir tiesrbas iAeiktpriek5likumus direktoram.

13. Padomei nav tiesrbas main-rt direktora lemumus.

14.lzmairyas un papildinajumi eso5ajd reglamentd tiek iekfauti pec Padomes lemuma un tiek
apstiprinati Padomes sEde.
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